ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Orgao/Entidade  Solicitante: = CAMARA MUNICIPAL DE SAO MATEUSIES
Unidade Requisitante: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Data da elaboragao: 05 de agosto de 2025

Responsavel pela elaboragiao: MARIA APARECIDA DA SILVA CARDOZO

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
1.1. A presente contratacdo visa a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes,
incluindo mesas, cadeiras, gaveteiros, computadores, monitores, kit teclado e mouse e poltrona
giratoria, com espaldar alto, com o objetivo de atender as necessidades operacionais da
Camara Municipal de Sao Mateus/ES.
1.2. A necessidade ¢é justificada pela ampliagdo do quadro de servidores, decorrente da
homologagao recente de concurso publico, o que impds a instituicdo a obrigagdo de prover
condi¢gdes adequadas de trabalho aos novos colaboradores.
1.3. A atual estrutura fisica e tecnolégica da Camara encontra-se defasada e insuficiente para
acomodar e equipar os novos servidores, comprometendo a eficiéncia e a qualidade dos
servigcos publicos prestados. Dessa forma, torna-se imprescindivel a adequagao e expansao
dos recursos fisicos e tecnoldgicos disponiveis, de modo a garantir um ambiente de trabalho
funcional, seguro e produtivo.
1.4. Essas aquisi¢des visam nao apenas atender as necessidades funcionais do ambiente de
trabalho, mas também assegurar que a infraestrutura da instituicdo esteja alinhada com as
melhores praticas contemporaneas de gestdo de espacgos, atendendo assim ao interesse
publico. O conforto e a funcionalidade dos mdveis sao aspectos essenciais que influenciam na
motivacéo e no desempenho dos servidores, refletindo em um servigo mais eficaz e satisfatorio
para a populagdo atendida. Portanto, as demandas de mobiliario estdo diretamente
relacionadas a criagdo de um ambiente propicio ao trabalho, que deve atender tanto as
expectativas institucionais quanto as necessidades dos colaboradores.

2. ALINHAMENTO ENTRE COMPRA/CONTRATAGAO E PLANEJAMENTO
2.1. A presente demanda se encontra alinhada com o planejamento, esta prevista no Plano
Anual de Contratacdes e no orcamento da Camara Municipal de Sdo Mateus/ES, na linha de
despesa como Equipamentos e Materiais Permanentes.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
3.1. A presente contratagdo devera atender aos seguintes requisitos, com vistas a garantir a
adequada estruturagao fisica e tecnolégica da Céamara Municipal de Sao Mateus/ES,
considerando a nomeacao de novos servidores aprovados em concurso publico recentemente
homologado, o recente aumento do quadro funcional com a homologagéo de concurso publico:
e Adequacao da infraestrutura fisica
v Fornecimento de mobiliario ergonémico e funcional, como mesas, cadeiras e gaveteiros,
compativeis com os ambientes administrativos da instituicéo;
v Os moveis devem seguir normas de seguranga, ergonomia e durabilidade adequadas ao uso
continuo em ambiente corporativo.
e Aprimoramento da infraestrutura tecnolégica
v Fornecimento de equipamentos de informatica, incluindo computadores, monitores, teclados
e mouses, com configuragdes minimas atualizadas, que garantam o desempenho adequado
para as atividades administrativas e legislativas;
v Os equipamentos devem estar em conformidade com os padrdes técnicos atualizados,
garantindo compatibilidade com os sistemas utilizados pela Camara.
¢ Quantidade suficiente para atender a nova demanda



v Os itens devem ser adquiridos em nimero compativel com o total de novos servidores
empossados, de forma a suprir integralmente a lacuna atual de recursos fisicos e tecnolégicos.
e Compatibilidade e padronizagao

v' Os equipamentos e materiais devem ser padronizados conforme os modelos ja utilizados
pela instituicdo, visando a integracdo e manutencao simplificada;

v' As especificagdes técnicas deverdo permitir facil reposicdo e manutencao dos itens.

e Condigoes de fornecimento e garantia

v Os bens adquiridos deverdo ser entregues montados ou com montagem incluida, e
acompanhados de garantia minima de 12 meses (ou conforme especificado no Termo de
Referéncia), além de manual de uso, quando aplicavel.

¢ Sustentabilidade e eficiéncia

v Sempre que possivel, os itens deverdo observar critérios de sustentabilidade, eficiéncia
energética e menor impacto ambiental, em conformidade com a legislagéo vigente.

3.2. Esses requisitos sao fundamentais para assegurar que os novos servidores disponham de
condicbes adequadas de trabalho, promovendo eficiéncia administrativa, produtividade e
conforto no ambiente institucional.

3.3. A contratacdo devera atender aos seguintes requisitos:

 Produtos novos, de primeiro uso, com garantia minima de 12 meses;

« Observancia aos padrdes de ergonomia (NR-17), desempenho e seguranga;

« Equipamentos de informatica com configuragées minimas compativeis com as necessidades
institucionais (especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia);

« Compatibilidade com o layout fisico do érgao/entidade;

 Entrega, montagem (quando necessario) e instalagéo incluidas;

o Os moveis deverao ser entregues montados ou com montagem incluida;

e Os equipamentos eletrénicos deverdo ser entregues prontos para uso, com sistemas
instalados conforme especificacdo do Termo de Referéncia.

3.4. A entrega dos materiais devera ocorrer em até 30 (trinta) dias uteis contados a partir da
data de recebimento da ordem de fornecimento, podendo ser prorrogado mediante justificativa,
a critério da Administragao.

3.5. Os produtos deverao ser entregues no respectivo enderego: Avenida Jones dos Santos
Neves, 40/70 — Centro — Sao Mateus/ES.

3.6. O fornecimento sera de forma unica.

3.7. A CONTRATADA devera fornecer os produtos nas quantidades discriminadas em Ordem
de Fornecimento, conforme as especificagdes solicitadas.

3.8. Caso seja verificada qualquer incompatibilidade, o material devera ser substituido, por
conta e 6nus da CONTRATADA, em no maximo 15 (quinze) dias uteis, ndo consideradas como
prorrogacao do prazo de entrega.

3.9. A CONTRATADA sera responsavel por todo e qualquer énus decorrente da entrega,
inclusive o frete até o endereco da Contratante.

3.10. Nao aceito o bem entregue, sera comunicado a empresa adjudicataria, para que proceda
a respectiva e imediata substituigdo, para que se possa adequar o solicitado com o cotado com
o efetivamente entregue, de forma a atender aquilo que efetivamente se pretendia adquirir.
3.11. Durante o recebimento, o contratante podera exigir a substituicdo de qualquer do (s) bem
(s) que nao esteja de acordo com a(s) especificagao(des) do Termo de Referéncia, do presente
Edital, sem qualquer 6nus para a Camara Municipal de Sado Mateus(ES).

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

4.1. Com base no levantamento realizado pelas areas administrativas, estima-se a necessidade
de aquisi¢cdo dos seguintes itens:

Descricao Quant | Unid
Mesa reuniao retangular pé painel com caixa de tomadas na parte central e
distanciador, dimensdes 1600x900x755cm 03 Unid




Mesa reta pé painel 1200x600x755mm 15 Unid
Gaveteiros volantes com 4 gavetas, medindo 410x 400x690mm 10 Unid
Computador all in one 20 Unid
Kit teclado e mouse 15 Unid
Monitor tela 24 polegadas 10 Unid
Poltrona giratéria, com espaldar alto 20 Unid

4.2. JUSTIFICATIVA PARA INDICACAO DAS MARCAS DE REFERENCIA

MESAS E GAVETEIROS

A indicagao da marca de referéncia Fortline se fundamenta na padronizagéo e continuidade dos
mobilidrios ja utilizados pela instituicdo. Atualmente, ja contamos com diversas unidades desta
marca, que tém demonstrado excelente desempenho em termos de durabilidade, resisténcia e
conformidade ergonémica.

A escolha pela manutencao da marca de referéncia Fortline visa:

1. Padronizagédo do mobiliario, garantindo uniformidade estética e funcional nos ambientes;

2. Compatibilidade entre os modelos existentes, facilitando eventuais realocagées, manutencdes
e reposi¢des de pecas;

3. Aproveitamento de experiéncias anteriores positivas com a marca, que ja se mostrou confiavel
em termos de qualidade e atendimento pds-venda;

4. Racionalizagao de custos com manutencgao, ja que os modelos de referéncia Fortline exigem
menor frequéncia de reparos e substituicdes. Dessa forma, a aquisicdo de novas mesas com a
marca de referéncia Fortline se justifica como uma medida técnica e economicamente
adequada, promovendo a continuidade de um padr&o ja consolidado e aprovado no ambiente
institucional.

COMPUTADOR ALL IN ONE (COR BRANCO)

A aquisicao de novos computadores All-in-One da marca Dell, se faz necessaria para atender as
demandas crescentes de produtividade, organizagao e eficiéncia no ambiente de trabalho.
Dessa forma, a aquisicdo do computador All-in-One Dell € uma medida estratégica que visa
manter a modernizagdo da infraestrutura tecnolégica, melhorar a produtividade da equipe e
otimizar o uso dos recursos disponiveis.

A aquisicdo de novos computadores do tipo All-in-One da marca Dell justifica-se pela
necessidade de manter a padronizacdo do parque tecnolégico ja existente na instituicao.
Atualmente, diversos setores utilizam equipamentos da Dell, o que tem contribuido
significativamente para a eficiéncia dos servigos de Tl, especialmente em termos de manutengéo,
suporte técnico e compatibilidade de componentes. A escolha pelo modelo All-in-One se da
também pela otimizagdo de espaco fisico, redugédo de cabos e maior organizacdo do ambiente
de trabalho, sendo ideal para areas que demandam solugdes compactas e funcionais,
contribuindo para um ambiente mais funcional e esteticamente agradavel.

Adicionalmente, a Dell é reconhecida por oferecer equipamentos com excelente desempenho,
durabilidade e suporte técnico qualificado, o que garante maior confiabilidade e menor tempo de
inatividade em caso de eventuais falhas. Portanto, a aquisigdo proposta visa manter a coeréncia
com a infraestrutura atual, facilitar a gestdo de Tl e garantir a continuidade operacional com
equipamentos confiaveis e de facil integragdo ao ambiente ja estabelecido.

A escolha da marca Dell deve-se a sua reconhecida confiabilidade, suporte técnico eficiente e
durabilidade dos equipamentos, fatores essenciais para garantir continuidade nas atividades
diarias sem interrupgcdes por falhas técnicas frequentes. A cor branca foi escolhida por se
adequar melhor a identidade visual do local e por transmitir maior sensacéo de limpeza e
profissionalismo.

A seguir, apresentamos 0s principais motivos que justificam essa escolha:

1. Desempenho e Confiabilidade: A marca Dell é reconhecida mundialmente pela qualidade e
durabilidade de seus equipamentos. Os modelos All-in-One oferecem alto desempenho, ideal
para atividades que exigem multitarefa, como uso simultdneo de sistemas administrativos,
editores de texto, planilhas, softwares corporativos e acesso a internet.



2. Design Compacto e Economia de Espago: O formato All-in-One integra todos os
componentes ao monitor, eliminando a necessidade de gabinetes e multiplos cabos. Isso resulta
em um ambiente de trabalho mais organizado, limpo e com melhor aproveitamento do espaco
fisico.

3. Manutencao e Atualizagoes Simplificadas: Os computadores All-in-One da Dell possuem
estrutura moderna, com acesso facilitado para suporte técnico, além de contar com garantia e
assisténcia autorizada com ampla cobertura nacional.

4. Eficiéncia Energética: Equipamentos dessa categoria costumam apresentar menor consumo
de energia em comparagdo com computadores tradicionais, contribuindo para a redugao de
custos operacionais a médio e longo prazo.

5. Compatibilidade e Integragao: Os modelos Dell All-in-One vém equipados com sistema
operacional Windows original, além de serem compativeis com os principais softwares utilizados
nos processos internos, facilitando a integragdo com os sistemas ja existentes.

6. Custo-Beneficio: Considerando a durabilidade, suporte técnico, garantia estendida e
desempenho oferecido, a relagdo custo-beneficio do equipamento é favoravel, especialmente
quando comparada com solugdes de menor qualidade ou que exigiriam upgrades constantes.
KIT TECLADO E MOUSE DELL (COR BRANCO)

Considerando que todos os computadores atualmente em uso na instituicdo sdo da marca Dell
e na cor branca, a aquisicao de um teclado sem fio Dell com as mesmas especificagbes visa
manter a padronizagdo do ambiente de trabalho, contribuindo para a harmonia visual e a
identidade institucional.

Além disso, a escolha por um modelo sem fio proporciona maior organizagao e mobilidade no
espaco fisico, eliminando a necessidade de cabos e facilitando a limpeza e manutengao das
estacdes de trabalho. A aquisi¢ao de periféricos compativeis com os equipamentos existentes
também assegura maior confiabilidade, desempenho e suporte técnico, reduzindo riscos de
incompatibilidade ou falhas operacionais.

MONITORES DELL (COR BRANCO)

Considerando que todos os computadores atualmente em uso na instituicdo sdo da marca Dell
e na cor branca, a aquisicdo monitores com as mesmas especificagbes visa manter a
padronizagdo do ambiente de trabalho, contribuindo para a harmonia visual e a identidade
institucional.

A aquisicao de periféricos compativeis com os equipamentos existentes também assegura maior
confiabilidade, desempenho e suporte técnico, reduzindo riscos de incompatibilidade ou falhas
operacionais.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
5.1. Em decorréncia da homologacao recente de concurso publico e da consequente ampliagao
do quadro de servidores da Camara Municipal de Sdo Mateus/ES, tornou-se imprescindivel a
aquisicao de equipamentos e materiais permanentes com o objetivo de prover condi¢des
adequadas de trabalho aos novos colaboradores. A estrutura fisica e tecnolégica atualmente
disponivel é insuficiente para atender a essa nova demanda, o que justifica a presente
contratacao.
Levantamento de Mercado: Foi realizado levantamento de mercado junto a fornecedores
diversos, por meio de pesquisas em portais de compras governamentais (tais como
ComprasNet, Banco de Pregcos em Saude e Painel de Precgos), sites de fabricantes e
distribuidores autorizados, bem como cotacdes diretas com empresas do setor. Foram
identificadas diferentes marcas e modelos disponiveis para os seguintes itens:
e Mesas de escritorio;
» Cadeiras operacionais e poltronas giratérias com espaldar alto;
» Gaveteiros;
o Computadores de mesa (desktop);
» Monitores;



« Kits de teclado e mouse.
5.2. O levantamento permitiu a identificacdo de faixas de precos, especificagcdes técnicas
compativeis com o uso administrativo institucional e condicdes de fornecimento, tais como
prazos de entrega, garantias e assisténcia técnica.
Anadlise das Alternativas Possiveis: Durante o levantamento, foram consideradas trés
principais alternativas de solugéo:
e Aquisicao de equipamentos de alto desempenho e design premium: opgao descartada
devido ao alto custo, que néo se justifica para o perfil de uso administrativo dos novos
servidores.
» Aquisicao de equipamentos recondicionados ou usados: opcao também descartada por
nao atender plenamente aos critérios de durabilidade, garantia e padronizagao exigidos pelo
setor publico.
e Aquisicdo de equipamentos e mobiliarios novos, com especificagbes técnicas
adequadas ao uso funcional: solugao escolhida por apresentar o melhor equilibrio entre custo,
desempenho, durabilidade e conformidade com os padrdes de ergonomia e eficiéncia
recomendados por normas técnicas.
Justificativa Técnica: A escolha pela aquisicdo de equipamentos novos, com desempenho
médio, visa garantir:
» Conformidade com as normas de ergonomia (NR-17) para o mobiliario (cadeiras com espaldar
alto e ajustes, mesas com dimensdes adequadas etc.);
« Compatibilidade dos equipamentos de informatica com os sistemas utilizados pela Camara
Municipal;
» Reducao de riscos operacionais e de manutengao;
» Uniformidade e padronizagao nos postos de trabalho;
» Garantia do fabricante, o que assegura a durabilidade e a assisténcia técnica.
Justificativa Econdémica: Do ponto de vista econémico, a solugao selecionada representa o
melhor custo-beneficio ao considerar:
« A vida util dos bens permanentes, estimada em pelo menos cinco anos;
A diminui¢cao de gastos com manutencéao corretiva e substituicbes frequentes;
e A melhoria da produtividade e da qualidade dos servigos prestados pelos novos servidores,
decorrente de um ambiente de trabalho estruturado e adequado;
e A possibilidade de obter melhores condigcdes comerciais por meio de licitacdo com itens
padronizados, em lote ou por grupos de itens.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

6.1. O valor total estimado para essa contratagdo é de R$ 217.319,00 (duzentos e dezessete mil,
trezentos e dezenove reais), com base nas cotacées de mercado, levando em consideragao as
quantidades necessarias de cada item, bem como o custo unitario.

Relacao dos itens com valores referenciais:

Descricao Quant | Unid Unit Total
Mesa reunido retangular pé painel com caixa de
tomadas na parte central e distanciador, dimensdes 03 Unid
1600x900x755cm
Mesa reta pé painel 1200x600x755mm 15 Unid
Gaveteiros volantes com 4 gavetas, medindo 410x 10 Unid
400x690mm
Computador all in one 20 Unid
Kit teclado e mouse 15 Unid
Monitor tela 24 polegadas 10 Unid
Poltrona giratéria, com espaldar alto 20 Unid




Memoéria de Calculo: A memdria de célculo foi construida com base nas quantidades
necessarias para atender as necessidades da Camara Municipal de Sao Mateus(ES), decorrente
da ampliagdo do quadro funcional apés homologacéo de concurso publico e também assegurar
que a infraestrutura da instituicdo esteja alinhada com as melhores praticas contemporaneas de
gestao de espacgos, atendendo assim ao interesse publico.
Fontes dos Pregos Utilizados (Documentos de Suporte): Os precos unitarios referenciais
foram obtidos a partir das seguintes fontes:
e Painel de Pregos do Governo Federal (https://paineldeprecos.planejamento.gov.br) —
levantamento realizado em julho de 2025.
e Comprasnet — Sistema de Compras do Governo Federal — pregdes eletrbnicos
homologados nos ultimos 12 meses.
« Pesquisas de mercado locais (3 orgamentos de fornecedores regionais, conforme previsto
no art. 23, § 1° da IN SEGES/ME n° 73/2020):
Exemplo de Documentos:
e Cotagao n° 001/2025 — Loja Alfa Moéveis Corporativos — 28/07/2025
e Cotacdo n° 002/2025 — Beta Informatica e Equipamentos — 30/07/2025
e Cotagdo n° 003/2025 — Gama Suprimentos de Escritério — 01/08/2025
As trés cotagdes foram registradas, datadas, assinadas e arquivadas conforme exigéncias legais.
Os valores médios foram utilizados como referéncia.
Justificativa da Estimativa: A estimativa visa garantir adequag¢ao orgcamentaria e viabilidade da
contratagao, conforme dispde o art. 6°, inciso IX, da Lei n°® 14.133/2021. A aquisigao € justificada
pela obrigatoriedade de prover condigbes minimas e adequadas de trabalho aos servidores
nomeados apos concurso publico, promovendo eficiéncia administrativa e conforto ergonémico
conforme NR-17 do MTE , além de assegurar que a infraestrutura da instituicao esteja alinhada
com as melhores praticas contemporaneas de gestao de espacgos, atendendo assim ao interesse
publico.

7. DESCRIGCAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
7.1. A presente solugéo visa a aquisigao de equipamentos e materiais permanentes, incluindo
mesas, cadeiras, gaveteiros, computadores, monitores, kits com teclado e mouse, além de
poltronas giratérias com espaldar alto, com o objetivo de atender as necessidades operacionais
da Camara Municipal de Sao Mateus/ES.
7.2. A medida é motivada pela recente homologagédo de concurso publico, que resultou no
ingresso de novos servidores efetivos no quadro funcional da instituicdo. Atualmente, a
estrutura fisica e tecnoldgica disponivel é insuficiente para absorver o aumento da demanda
gerada pela ampliagdo da equipe de trabalho, comprometendo a eficiéncia, a ergonomia e a
produtividade das atividades administrativas e legislativas.
7.3. Dessa forma, torna-se imprescindivel a ampliagdo e adequagao dos recursos disponiveis,
por meio da aquisicdo de mobiliario e equipamentos tecnolégicos modernos e funcionais,
garantindo condi¢gdes adequadas de trabalho, conforto, seguranga e suporte as atividades
institucionais. A implementacdo dessa solugdo contribuira diretamente para o bom
funcionamento dos servigos publicos prestados pela Camara, promovendo melhores condi¢des
laborais aos servidores e maior eficiéncia na gestéo publica.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO
8.1. Considerando a necessidade de aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, tais
como mesas, cadeiras, gaveteiros, computadores, monitores, Kits teclado e mouse e poltronas
giratérias com espaldar alto, para atendimento as necessidades operacionais da Camara
Municipal de Sao Mateus/ES, especialmente diante da nomeacgao de novos servidores publicos
aprovados em concurso recentemente homologado, faz-se necessario justificar a opgao pela
realizagao parcelada da contratagao.



8.2. O parcelamento da aquisi¢gao por itens ou grupos de itens se justifica pela necessidade de
otimizar a gestdo dos recursos financeiros e operacionais da instituicdo, permitindo maior
controle e flexibilidade no processo de compra. Além disso, a divisdo em lotes facilita a
avaliacdo técnica e a execucgao dos contratos, reduzindo riscos e possibilitando a aquisicéo
gradual conforme a demanda e o cronograma previsto.

8.3. Outro aspecto relevante é a possibilidade de obtencdo de propostas mais vantajosas e
especificas para cada grupo de itens, considerando as particularidades de mercado,
fornecedores e prazos de entrega. O parcelamento também contribui para minimizar impactos
financeiros imediatos, distribuindo os custos ao longo do tempo.

8.4. Por fim, a segmentagdo da compra atende as necessidades especificas de cada setor,
garantindo que os equipamentos e materiais adquiridos sejam compativeis com os requisitos
operacionais e técnicos, favorecendo a qualidade e eficiéncia dos servigos prestados pela
instituicao.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
9.1. A aquisicdo dos equipamentos e materiais permanentes, incluindo mesas, cadeiras,
gaveteiros, computadores, monitores, kits teclado e mouse, além de poltronas giratérias com
espaldar alto, visa atender diretamente a necessidade decorrente da ampliagdo do quadro de
servidores, provocada pela homologagéao recente do concurso publico.
9.2. Espera-se que, com a implementagao deste investimento, a Camara Municipal proporcione
condi¢gbes adequadas, ergondmicas e tecnoldgicas para o desempenho eficiente das atividades
dos novos colaboradores. Isso devera resultar em:
e Melhoria do ambiente de trabalho, promovendo maior conforto e saude ocupacional,
reduzindo o risco de doengas relacionadas a ma postura e ao uso inadequado de mobiliario;
« Incremento da produtividade e qualidade dos servigos prestados, devido a disponibilizagao de
equipamentos tecnologicos atualizados e adequados as fungées administrativas e técnicas;
 Atendimento as exigéncias legais e normativas relativas as condigbes minimas de trabalho,
garantindo conformidade institucional,
» Otimizagao da organizagao e do espaco fisico, possibilitando melhor distribuicdo das estagdes
de trabalho e facilitando o fluxo operacional;
« Fortalecimento da capacidade institucional da Camara Municipal em suportar as demandas
administrativas e legislativas, garantindo agilidade e eficiéncia na execugdo dos processos
internos.
9.3. Assim, a aquisicdo desses itens € essencial para assegurar que 0s novos servidores
tenham condi¢des adequadas para o exercicio de suas fungdes, contribuindo para a exceléncia
no atendimento a populacdo e o cumprimento das finalidades institucionais da Camara
Municipal.

10. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
10.1. Nao se verifica correlacéo direta do objeto com outras contratagées nesta Casa de
Legislativa.

11. DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS
1.Impactos Ambientais Potenciais:
o« Consumo de recursos naturais: A fabricacdo dos equipamentos envolve a extracao de
matérias-primas, como madeira, metais, plasticos e componentes eletrénicos, o que pode
causar degradagao ambiental e esgotamento de recursos naturais.
e Geragao de residuos: O descarte inadequado de embalagens e produtos obsoletos (méveis
e equipamentos eletronicos) pode levar a poluigdo do solo e da agua, além de aumentar o
volume de residuos em aterros sanitarios.



 Emissao de gases de efeito estufa: A producao, transporte e descarte dos equipamentos
contribuem para emissdes de CO, e outros gases de efeito estufa, afetando a qualidade do ar
e o clima.

e Uso de substancias toxicas: Equipamentos eletrobnicos podem conter substancias
perigosas, como metais pesados (chumbo, mercurio, cadmio), que podem contaminar o meio
ambiente se descartados de forma inadequada.

e Consumo energético: Equipamentos eletrdbnicos consomem energia durante seu uso,
contribuindo para o consumo de recursos e impactos associados a geragao de energia.

2. Medidas Mitigadoras:

» Aquisicao sustentavel: Priorizar fornecedores que adotem praticas sustentaveis, como o uso
de materiais reciclados, certificados (ex.: madeira com certificagdo FSC) e processos de
fabricacdo ambientalmente responsaveis.

« Eficiéncia logistica: Otimizar o transporte para reduzir emissées, escolhendo fornecedores
locais sempre que possivel e utilizando modais menos poluentes.

» Gestao adequada de residuos: Implementar politica interna para a coleta, armazenamento
e destinagao correta de embalagens e equipamentos obsoletos, destinando-os a recicladores
ou centros de tratamento autorizados, conforme a legislacao vigente.

e Durabilidade e manutengao: Optar por produtos de maior durabilidade e que permitam
manutencéo e atualizagdo, reduzindo a necessidade de substituicdes frequentes.

» Conscientizagcao e treinamento: Capacitar os colaboradores sobre a importancia do uso
responsavel dos equipamentos e a correta destinagado dos residuos gerados.

e Uso racional de energia: Incentivar o uso consciente dos equipamentos eletronicos,
adotando tecnologias de baixo consumo energético e praticas de desligamento automatico
quando n&o estiverem em uso.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
12.1. Antes da formalizacdo da contratacdo a Administracdo deve executar uma série de
providéncias que garantirdo a execucado adequada do objeto e o atendimento eficaz das
necessidades identificadas na demanda. Primeiramente, € fundamental realizar uma analise
detalhada do espaco fisico onde os moveis seréo instalados, garantindo que as dimensbes e a
configuragdo do ambiente estejam compativeis com os modelos a serem adquiridos. Isso pode
incluir a realizagdo de pequenas intervengdes de engenharia, caso sejam necessarias
adaptacbes no espago, como a criacao de areas especificas para o posicionamento dos
equipamentos.
12.2. Além disso, ajustes nos sistemas de iluminagdo e ventilagdo podem ser considerados
para assegurar que os ambientes de trabalho proporcionem conforto e ergonomia ideais. A
iluminagdo adequada, que reduza o cansaco visual, e uma ventilacao eficaz sdo primordiais em
ambientes que pretendem maximizar a produtividade e o bem-estar dos colaboradores.
12.3. A Administragcdo também deve assegurar que todos os fornecedores atendam as
exigéncias de responsabilidade social e ambiental, conforme as normas estabelecidas,
realizando uma documentagao completa do processo de sele¢cao para manter a transparéncia
e a conformidade com a legislagdo. E aconselhavel estabelecer critérios rigorosos de avaliagdo
e critérios de desempate que garantam a escolha do fornecedor mais adequado, ndo apenas
em termos de preco, mas também de qualidade e compromisso com praticas sustentaveis.
12.4. E essencial realizar uma analise detalhada do espaco fisico destinado ao novo mobiliario.
Isso envolve a medicdo das areas onde as mesas serao instaladas, considerando dimensdes,
layout e a disponibilidade de infraestrutura elétrica necessaria para a funcionalidade das caixas
de tomadas centrais. Pequenas intervengdes de engenharia podem ser necessarias para
adequar as instalagbes elétricas, como a configuragdo de pontos de energia e a revisao da
capacidade elétrica do ambiente, garantindo que a colocagdo das mesas nao resulte em
superaquecimento ou sobrecarga no sistema.



12.5. Além disso, a Administragdo deve avaliar a possibilidade de ajustes no layout do espaco,
garantindo que os equipamentos fiquem dispostos de maneira a facilitar a circulagao e o fluxo
de trabalho. Essa analise pode incluir a definicho de areas destinadas a reunides e
colaboragdes, considerando a interacdo entre equipes e o acesso a recursos tecnolégicos,
como projetores e telas de apresentagdo. Caso sejam necessarios novos pontos de iluminagao
ou ajustes na disposicdo dos moveis existentes, esses planos devem ser tragados antes da
aquisigao.

12.6. E fundamental realizar uma anélise detalhada do ambiente fisico onde os novos
equipamentos serao instalados. Isso pode envolver pequenas intervengdes de engenharia para
garantir que a infraestrutura existente esteja adequada para suportar a nova tecnologia,
incluindo a verificacdo de conexdes elétricas, cabeamento de rede e, se necessario, ajustes
nos espacos de trabalho para acomodar os desktops all in one de forma eficiente. Essa
adequagao n&o sé melhora a funcionalidade, como também maximiza a ergonomia, criando um
ambiente propicio para o uso dos novos equipamentos.

12.7. Adicionalmente, a Administracdo deve considerar a capacitacdo de servidores e
colaboradores que utilizardo os novos dispositivos. Com a implementagao de tecnologia mais
avangada, € vital garantir que a equipe possua o conhecimento necessario para operar
eficientemente os computadores e monitores. Portanto, atividades como treinamentos e
workshops sao essenciais. Esses eventos podem cobrir desde a utilizagdo basica do sistema
até a exploragao das funcionalidades mais avangadas dos novos equipamentos, assegurando
que os usuarios se sintam confortaveis e confiantes em suas habilidades.

12.8. Com a implementagdo dessas acdes prévias, a Administracdo ndo apenas valida o
compromisso com a execugao correta do contrato, mas também estabelece as bases para um
ambiente de trabalho produtivo e saudavel, refletindo as melhores praticas administrativas na
promocao do bem-estar de seus colaboradores.

12.9. Em resumo, a correta execugao do contrato para a aquisicdo dos novos equipamentos
exige uma série de providéncias a serem tomadas pela Administracdo, As providéncias sédo
multifacetadas e abrangem desde intervengdes estruturais, capacitagdes de servidores, até
cuidados com a sustentabilidade e definicdo de critérios rigorosos de aceitagdo. Essa
abordagem integrada assegurara que a nova aquisicdo de mobiliario atenda de maneira
adequada as necessidades da instituigdo, promovendo um ambiente de trabalho colaborativo
e eficiente. Com a adogao dessas medidas, a Administracao estara se preparando de forma
robusta para uma implementacao sustentavel, eficiente e que atenda de maneira eficaz as
necessidades institucionais.

13. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
13.1. A gestdo e fiscalizagdo do contrato para a aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes, como mesa de som, caixas de som, microfones e acessorios, para a Camara
Municipal envolve uma série de responsabilidades e etapas. Aqui estdo os principais aspectos
a serem considerados:
Gestao do Contrato
« Acompanhamento da execug¢ao: O gestor do contrato deve acompanhar o cumprimento dos
prazos e especificacbes acordadas, garantindo que os fornecedores entreguem os produtos
conforme o estabelecido.
» Controle financeiro: Acompanhamento da execug¢ao orgamentaria, verificando se os valores
pagos correspondem ao que foi efetivamente contratado.
» Gestao de riscos: Identificacdo e mitigagao de eventuais problemas, como atraso na entrega
ou falhas nos equipamentos.
Fiscalizagao do Contrato
« Verificagao das entregas: A fiscalizagao é responsavel por confirmar se os equipamentos
entregues estdo de acordo com as especificagdes do contrato, realizando testes quando
necessario.



» Recebimento dos materiais: A fiscalizacao deve verificar o cumprimento das condigdes de
entrega, como qualidade e quantidade, antes de formalizar o recebimento.

e Documentagao: Manter registros de todas as comunicagdes, relatorios de fiscalizagao,
termos de recebimento, e demais documentos que comprovem o cumprimento do contrato.

14. IDENTIFICAGAO E GESTAO DE RISCOS

Risco: Estimativa a menor que as necessidades

Probabilidade: Baixa

Impacto: Médio

Consequéncia: Prejuizo ao atendimento da demanda

Acao Preventiva: Realizar planejamento eficiente e quantificar adequadamente o objeto
Risco: Impugnacgéao procedente, aos termos do edital

Probabilidade: Baixa

Impacto: Médio

Consequéncia: Necessidade de corregao/retificacdo do edital com as devidas alteracdes
Acao Preventiva: Elaborar adequadamente o termo de referéncia conforme as caracteristicas
do objeto contratado, submeter o edital a revisdo do pregoeiro designado

Risco: Desinteresse dos fornecedores em participar do processo licitatério

Probabilidade: Baixa

Impacto: Alto

Consequéncia: Licitagdo deserta, necessidade de realizagdo de novo certame. Atraso na
execugdo do objeto

Acao Preventiva: Realizar pesquisa preliminar de interesse com fornecedores e dar ampla
divulgagao ao edital

Risco: Precos ofertados acima do estimado ou inexequiveis

Probabilidade: Baixa

Impacto: Médio

Consequéncia: Licitagdo fracassada, necessidade de realizagado de novo certame

Acéao Preventiva: Revisar os requisitos obrigatérios e validagdo das pesquisas de pregos junto
a fornecedores, Realizar amplo levantamento de mercado

Risco: Inadimplemento da obrigagdo de entregar o objeto por parte da contratada
Probabilidade: Baixa

Impacto: Alto

Consequéncia: Necessidade de convocacéao de classificada subsequente

Acao Preventiva: Aplicar as penalidades para o inadimplemento contratual

Risco: Atraso na entrega do objeto por parte da contratada

Probabilidade: Baixa

Impacto: Alto

Consequéncia: Atraso nos prazos estimados para a aquisi¢ao dos itens

Acao Preventiva: Aplicar penalidades previstas em contrato, para que a contratada venha a
cumprir todas as demandas de cada 6rgao. Atuar diligentemente na fiscalizagdo da execugao
contratual

Risco: Entrega do objeto em desconformidade com as especificagdes do edital

Probabilidade: Média

Impacto: Alto

Consequéncia: Devolugao do objeto e possivel atraso nos prazos estimados para a entrega
Acao Preventiva: Atuar diligentemente na fiscalizagdo da execugao contratual

Risco: Fiscalizagao ineficiente do contrato

Probabilidade: Média

Impacto: Alto

Consequéncia: Equipe indicada € inadequada a fiscalizagédo do contrato, e falta de capacitagao
para fiscalizagao do contrato



Acao Preventiva: Implementar programa de treinamento em Fiscalizacdo de Contratos
Administrativos para os servidores das Diversas Secretarias Municipais

Risco: A empresa nao prestar a Assisténcia técnica no Periodo de garantia

Probabilidade: Média

Impacto: Alto

Consequéncia: Prejuizos ao setor demandante. Atraso nos prazos estimados para corregao de
defeitos

Acao Preventiva: Atuar diligentemente na fiscalizagdo da execugao contratual

15. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO
15.1. Considerando a recente homologagao de concurso publico e a consequente ampliagao
do quadro de servidores da Camara Municipal de Sdo Mateus/ES, torna-se imprescindivel a
aquisicao de equipamentos e materiais permanentes, incluindo mesas, cadeiras, gaveteiros,
computadores, monitores, kits teclado e mouse, bem como poltronas giratérias com espaldar
alto.
15.2. A medida se justifica pela necessidade de garantir condigdes adequadas de trabalho aos
novos servidores, assegurando a funcionalidade, eficiéncia e conforto no desempenho das
atividades institucionais. A estrutura fisica e os equipamentos atualmente disponiveis sao
insuficientes para atender a demanda ampliada, o que comprometeria a qualidade dos servigos
prestados pela instituicdo, caso néo sejam supridas as novas necessidades.
15.3. Dessa forma, conclui-se pela necessidade e pertinéncia da aquisi¢ao proposta, a fim de
assegurar a adequada instalagdo dos novos servidores e o pleno funcionamento da Camara
Municipal, em consonancia com os principios da eficiéncia, economicidade e legalidade da
Administracao Publica.
15.4. Esta equipe de planejamento/contratagbes declara viavel esta contratagdo, pois foi
conduzida uma analise criteriosa dos requisitos técnicos, solugdes disponiveis no mercado e
estimativas de custos. A solugéo identificada atende plenamente as necessidades operacionais
e estratégicas, garantindo alta disponibilidade dos servigos essenciais. Além disso, a previsao
orcamentaria confirma a compatibilidade financeira da contratacéo, assegurando transparéncia
e eficiéncia no processo de aquisicdo. A solugcdo identificada atende plenamente as
necessidades operacionais e estratégicas, garantindo alta disponibilidade dos servigos
essenciais.

COMISSAO DE PLANEJAMENTO DE CONTRATAGAO



