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quarta-feira, 23 de Julho de 2025

Informo abaixo meus dados para contato, a fim 
de viabilizar o agendamento do exame médico 
admissional:
Telefone: (       ) _________________________
E-mail: ________________________

São Mateus/ES, ___ de julho de 2025.

_________________________
Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO III - LISTA DE DOCUMENTOS 
EXIGIDOS

Para fins de nomeação no cargo, os candidatos 
convocados deverão apresentar, im-
preterivelmente até o dia 22 de agosto de 2025, 
os seguintes documentos em original e cópia:
1. Cédula de Identidade (RG);
2. Cadastro de Pessoa Física (CPF);
3. Título de Eleitor e comprovante de 
quitação eleitoral;
4. Comprovante de quitação com as 
obrigações militares, para candidatos do sexo 
masculino;
5. Comprovante de residência atualizado;
6. Certidão de Nascimento ou Casamento;
7. Certidão de Nascimento dos filhos (se 
houver);
8. Carteira de Trabalho e Previdência Social 
(CTPS), se digital, exportar de forma completa;
9. Número do PIS/PASEP (com comprovante);
10. Diploma ou Certificado de Conclusão 
do curso exigido para o cargo, conforme os 
pré-requisitos do Edital nº 001/2024;
11. Registro no respectivo Conselho de 
Classe, quando exigido para o cargo;
12. Atestado de antecedentes criminais 
emitido pela autoridade competente;
13. Cópia da última Declaração de Imposto 
de Renda apresentada à Receita Federal ou 
Declaração de isenção;
14. Atestado Médico Ocupacional, a ser 
realizado por profissional de saúde indicado pela 
Câmara Municipal de São Mateus;

OBSERVAÇÕES:
1. A não apresentação de qualquer dos 
documentos acima listados, ou a apresentação 
incompleta, poderá acarretar a eliminação do 
candidato, conforme item 1.3 deste Edital.
2. O agendamento da consulta médica 
ocupacional será realizado somente após a 
entrega do Termo de Interesse, conforme 
previsto no Anexo II.
3. Outros documentos poderão ser 
solicitados pela Câmara Municipal de São Mateus 
em convocação complementar.
NOME DO CANDIDATO APROVADO;

NÚMERO DO CPF;

NÚMERO DO RG;

NOME DO CARGO NO QUAL FOI APROVADO

NÚMERO DE TELEFONE COM DDD
Protocolo 1597944

Entidades Municipais

Fundo Municipal de Saúde de Mucurici

Contrato

EXTRATO CONTRATO DE N° 00052/2025/FMS.
Processo Administrativo Nº 0002350/2025.
Pregão Eletrônico 00020/2024 - CIM NORTE
Processo nº 557/2024.
Contratante: Fundo Municipal de Saúde de Mucurici/
ES.
Contratada: RMV LOCAÇÕES LTDA
CNPJ:34.014.453/0001-99
Objeto: Contratação de empresa especializada para 
prestação de serviços de locação de ambulância sem 
motorista, para tender as necessidades do Fundo 
Municipal de Saúde do Município de Mucurici /ES.
Valor Global: R$ 183.468,00 (cento e oitenta e três 
mil, quatrocentos e sessenta e oito reais).
Vigência: 21/07/2025 a 21/07/2026. Podendo 
ser prorrogado conforme os art. 106 e 107 da Lei 
vigente.
Base legal:  Lei 14.133/2021.
ID CidadES: 2024.501C2600012.02.0018
Mucurici/ES, 21 de julho de 2025.                                                 
Gabriel dos Santos Ferreira
Gestor do FMS.

Protocolo 1597252

Instituto de Previdência dos Servidores do 
Município de Fundão - IPRESF

Portaria

PORTARIA Nº 025/2025
DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE FÉRIAS AO 
SERVIDOR JOSÉ MAURO DE OLIVEIRA

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência 
dos Servidores do Município de Fundão - IPRESF, no 
uso de suas atribuições, especialmente as conferidas 
pelo Art. 102, inciso XII da Lei nº 821/2012.

RESOLVE:

Art. 1º. Conceder férias regulamentares ao servidor 
JOSE MAURO DE OLIVEIRA, ocupante do cargo em 
comissão de Gerente Contábil, referente ao período 
aquisitivo de 01/02/2024 a 31/01/2025, através 
do processo administrativo IPRESF Nº 101/2025, a 
serem gozados em 01/07/2025 a 20/07/2025.

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01/07/2025.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Fundão/ES, 22 de julho de 2025.

RUBIANE ARGENTINA BOLONHA GOMES
Diretora Presidente - IPRESF
Decreto Municipal Nº 026/2025
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